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Ehdotetut muutokset
• Kappale 4 Hoitopalkkiot ja hoitoisuusryhmät

• Lisäys mahdollisuudesta omaishoidon tuen jakamiseen useamman 
hoitajan kesken

• Hoitoisuusryhmä 3

• Tarkennus erityishoitoisuusluokkaan

• Omaistaan tai läheistään hoitavan vapaa

• Lisäys mahdollisuudesta Sosiaalihuoltolain 27 b §:n mukaiseen 
vapaaseen omaistaan tai läheistään hoitavalle henkilölle hoidon 
ollessa sitovaa (kriteerit omaishoidon myöntämiseen täyttyvät, hoitoa 
toteuttava henkilö ei halua toimia virallisesti omaishoitajana). 



Ehdotettu lisäys omaishoidon 
tuen jakamisesta
Punaisella suunnitellut lisäykset voimassa olevaan soveltamisohjeeseen, 
kappaleeseen 4 (Hoitopalkkiot ja hoitoisuusryhmät): 

Hoitopalkkiota maksetaan omaishoitajalle, jolla on voimassa oleva 
omaishoitosopimus.  Sopimus omaishoidosta tehdään pääsääntöisesti yhden 
hoitajan kanssa, joka vastaa omaishoidon kokonaisuudesta. Omaishoidon tuki 
voidaan jakaa myös useamman hoitajan kesken esimerkiksi

• vuoroasumisen tilanteessa, jossa hoidettavan lapsen vanhemmilla on

yhteishuoltajuus ja lapsi on vuorotellen hoidossa vanhempiensa luona.

• tilanteessa, jossa iäkästä vanhempaansa hoitaa vuorotellen kaksi tai

useampi hoitajaa.

• Tällöin omaishoidon tuen palkkio voidaan jakaa hoitajien kesken ja

suostumuksella. Tilanteissa, joissa omaishoito jaettu, omaishoitaja ei

lähtökohtaisesti ole yhtäjaksoisesti sidottu hoitoon

ympärivuorokautisesti tai jatkuvasti päivittäin. Tällöin ei synny

erillistä oikeutta lakisääteisiin omaishoidon vapaisiin.



Ehdotettu tarkennus 
erityishoitoisuusluokkaan 
Punaisella suunnitellut lisäykset 
voimassa olevaan 
soveltamisohjeeseen

4.3 Lasten ja Nuorten hoitoisuusryhmä

Hoitoisuusryhmä 3 on 
erityispalkkioluokka, jonka 
perusteena on este ansiotulojen 
hankkimiselle vaativan, 
ympärivuorokautisesti sitovan 
omaishoidon takia. 
Erityishoitoisuusluokan ulkopuolelle 
jäävät hoitajat, jotka saavat 
palkkatuloja tai yritystuloja, äitiys- tai 
vanhempainrahaa, 
sairausvakuutuskorvausta, 
erityishoitorahaa, vuorottelukorvausta 
tai eläketuloja sekä hoitajat, jotka 
ovat täyttäneet 68 vuotta.  

Hoitoisuusryhmässä 3 on ryhmän 2 
kriteerien lisäksi seuraavien kriteerien 
täytyttävä:  

• Hoidettava tarvitsee ikätasoon 
nähden poikkeuksellisella tavalla 
runsaasti ympärivuorokautisesti 
hoitoa, huolenpitoa ja valvontaa 
kaikissa päivittäisissä toiminnoissa 
(esim. siirtymisissä, liikkumisessa, 
WC-käynneissä, peseytymisessä, 
pukeutumisessa ja ruokailussa).  

• Hoitotyö edellyttää omaishoitajalta 
ympärivuorokautista työpanosta.  

• Hoidon sitovuus on sellaista, että 
omaishoitaja ei sen vuoksi voi 
käydä työssä tai opiskella 
päätoimisesti.



Ehdotettu tarkennus 
erityishoitoisuusluokkaan
Punaisella suunnitellut lisäykset 
voimassa olevaan 
soveltamisohjeeseen

4.6 Aikuisten hoitoisuusryhmä

Hoitoisuusryhmä 3 on 
erityispalkkioluokka, jonka 
perusteena on este ansiotulojen 
hankkimiselle vaativan, 
ympärivuorokautisesti sitovan 
omaishoidon takia.
Erityishoitoisuusluokan ulkopuolelle 
jäävät hoitajat, jotka saavat 
palkkatuloja tai yritystuloja, äitiys- tai 
vanhempainrahaa, 
sairausvakuutuskorvausta, 
erityishoitorahaa, vuorottelukorvausta 
tai eläketuloja sekä hoitajat, jotka 
ovat täyttäneet 68 vuotta.  

Hoitoisuusryhmässä 3 on ryhmän 2 
kriteerien lisäksi seuraavien kriteerien 
täytyttävä: 

• Hoidettava tarvitsee runsaasti 
ympärivuorokautisesti hoitoa, 
huolenpitoa ja valvontaa kaikissa 
päivittäisissä toiminnoissa (esim. 
siirtymisissä, liikkumisessa, WC 
käynneissä, peseytymisessä, 
pukeutumisessa ja ruokailussa).  

• Hoitotyö edellyttää omaishoitajalta 
ympärivuorokautista työpanosta.  

• Hoidon sitovuus on sellaista, että 
omaishoitaja ei sen vuoksi voi 
opiskella päätoimisesti tai käydä 
työssä. Pyydettäessä on esitettävä 
todistus. 

• Vanhuus- tai työkyvyttömyyseläkettä 
saava omaishoitaja ei voi saada 3 
hoitoisuusryhmän mukaista palkkiota, 
koska hän ei ole enää työelämässä.



Ehdotettu lisäys SHL 27 b §:n 
mukainen vapaa omaista tai läheistä 
hoitavalle henkilölle

Punaisella suunnitellut lisäykset voimassa olevaan soveltamisohjeeseen, 
kappaleen 5 (omaistaan tai läheistään hoitavan vapaa) alkuun.

• Sosiaalihuoltolain 27 b §:ssä säädetään kunnan järjestämistä vapaista
omaistaan tai läheistään hoitavalle henkilölle. Käytännössä säännös koskee
niitä henkilöitä, jotka täyttävät kriteerit omaishoitosopimuksen tekemiselle,
mutta jotka eivät syystä tai toisesta ole tehneet sopimusta.

• Sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut edellyttävät, että omaishoitajan
antama hoito ja huolenpito on kirjattu hoidettavan hoito- tai
palvelusuunnitelmaan.

• Mahdollisuus enintään 3 vrk/kk vapaaseen samoilla järjestämistavoilla, kuin
sopimusomaishoitajien kohdalla


		terhi.niinikoski@gmail.com Part of request: 03f23174-e06b-42bf-876d-17501073ce12
	2023-04-25T10:01:43+0000
	TERHI HELENA   NIINIKOSKI


		liljankukka.runolinna@gmail.com Part of request: 03f23174-e06b-42bf-876d-17501073ce12
	2023-04-25T10:04:44+0000
	LILJAN-KUKKA   RUNOLINNA


		liisa.majanen@jarvenpaa.fi Part of request: 03f23174-e06b-42bf-876d-17501073ce12
	2023-04-25T12:01:26+0000
	LIISA   MAJANEN


		satu.hahtonen@keusote.fi Part of request: 03f23174-e06b-42bf-876d-17501073ce12
	2023-04-26T05:52:55+0000
	SATU EIJA MAARIT   HAHTONEN




